SSPM — en forening for

Svenska Sillskapet for Pharmaceutical Medicine, SSPM, dr en férening for
medicinska experter med varierande bakgrund som &r engagerade i medicinsk
forskning och verksamma inom smd och stora foretag, myndigheter, inom sjuk-
varden och pa universitet.
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— Vart syfte ar att utgora ett forum for
nitverkande och utveckling av like-
medel och medicintekniska produk-
ter och dérigenom bidra till att sprida
kunskap och framja forutsittningar
for forskning i Sverige, berattar foren-
ingens ordférande Gunilla Ekstrom.
Vi var ursprungligen en férening for
lakare, men en allt bredare rekrytering
av medicinsk personal till industrin

har 6ppnat for att vi i dag har manga
andra kompetenser bland féreningens
medlemmar.

Arrangerar uppskattade veten-
skapliga méten med aktuella
foreldsare

Karnverksamheten f6r SSPM éar att
utgora ett ndatverk for medlemmarna.
Genom att anordna méten kan med-

Mentor-
, , programmet
syftar till att starka
den professionella
utvecklingen hos
medarbetare inom
lakemedelsindu-
strin genom att ge
den tillgang till
mera seniora med-
lemmars erfaren-
heter och kunskap.

lemmarna ldra kdnna varandra, fainga
upp idéer och belysa relevanta fragor.
Normalt har féreningen ett varmoéte,
ett hostmote och ett drsméte dér intres-
santa och aktuella fragestéllningar tas
upp, foljt av ett informellt mingel med
mojlighet att tréffa kollegor.

—Den sociala aspekten pé forening-
en har alltid varit viktig, men dven att
knyta an till aktuella @&mnen, berattar
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Gunilla Ekstrém. Vid vart senaste var-
mote hade vi féreldsare som belyste
omraden som nanoteknik och e-hilsa
och hur dessa tva omrdden kan utveck-
la vard och likemedelsutveckling, foljt
av livlig debatt. Ibland fokuserar vi pa
nagot foretag och besoker detta for att
hora om utveckling av nya spannande
likemedel och behandlingsformer, in-
klusive hur dessa finansieras. Klinisk
forskning ar mycket viktigt f6r SSPM
och hér har féreningen arrangerat dter-
kommande seminarier och besokt sa-
val provningskliniker som de olika
projekt som pagar for att forstarka 1a-
kemedelsutvecklingen i Sverige. Slut-
ligen &r ibland sjdlva nédtverkandet i
fokus och vi har exempelvis bjudit in
rekryteringsféretag och ordnat debat-
ter kring hur de medicinska avdelning-
arna pa foretagen dr organiserade.

Okad aktivitet kring erfarenhetsut-
byte med mentorer

Som i de flesta yrken, ger utbildningen
bara grundstommen till arbetet, resten
kommer med erfarenheten. Att dess-
utom ga fran till exempel en farmaceu-
tisk, biomedicinsk eller sjukvardsut-
bildning till industrin, medfér manga
utmaningar som dr nya dven med ti-
digare yrkeserfarenhet fran sjukvard,
apotek eller forskning.

- Bara alla nya begrepp och férkort-
ningar kdndes som en ogenomtranglig
djungel, minns Gunilla Ekstrém. Som
ett naturligt steg, lanserar SSPM nu ett
mentorprogram dir de som relativt ny-
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ligen borjat i industrin kan fa varde-
fullt stéd fran oss mer erfarna. Vi tror
ocksd att ett firdigt mentorprogram,
skraddarsytt for lakemedelsindustrin,
kommer att vara mycket uppskattat av
alla chefer som vill ge sina yngre kol-
legor en “kick-start” men har svart att
hitta tid och resurser, speciellt géiller
detta mindre foretag. For foreningen
blir det féorhoppningsvis dnnu fler
medlemmar, en “win-win-win-situa-
tion”!

Mentorprogrammet syftar till att
starka den professionella utvecklingen
hos medarbetare inom likemedelsin-
dustrin genom att ge den tillgdng till
mera seniora medlemmars erfarenhe-
ter och kunskap.

— Programmet kommer 16pa under
ettars tid och ar en fantastisk mojlighet
for kollegor som ar helt nya eller har
jobbat nagra ar att utvecklas professio-
nellt, beridttar David Cabrales Alin,
som tillsammans med Pia Essén leder
projektet. Forutom ett generdst bidrag
frdn vér stodjande stiftelse, behover
den deltagande adeptens arbetsgivare
betala en kursavgift for att tacka kost-
naderna for programmet. Alla detaljer
kring programmet finns péd var hem-
sida sspm.se under “Utbildning”, tip-
sar David.

— Vi har fler nyheter, beréttar Gu-
nilla. Da vi ser hur fler av vara mer er-
farna kollegor gar vidare till styrelse-
uppdrag, kommer vi nu att kunna
sponsra en medlem per dr med en
mycket givande styrelseutbildning.

Som i de flesta yrken, ger utbildningen
bara grundstommen till arbetet, resten
kommer med erfarenheten.

Hér dr malgruppen i forsta hand de
mer erfarna medlemmarna. Informa-
tion om detta finns ocksa under fliken
“Utbildning” pa véar hemsida.

Sallskapets historia och
medlemmar

Svenska Séllskapet f6r Pharmaceu-
tical Medicine (SSPM) bildades 1998
som ett vetenskapligt sallskap vid si-
dan av Lakemedelsindustrins Lakar-
forening (LILF). SSPM blev ocksa ett
komplement till den tidigare bildade
Stiftelsen i Pharmaceutical Medicine,
som tillkom i samband med den 9:e
varldskongressen i &mnet i Stockholm
1996. Stiftelsen utgor i dag den ekono-
miska basen for foreningens verksam-
het och det &r tack vare donationer
fran Stiftelsen som mentorprogram-
met och styrelseutbildningen nu kan
bli verklighet.

Intresserad? Las mer pa hemsidan
sspm.se och anmil dig gdrna som med-
lem. Arsavgiften ar symboliska 400 kr
och betalas efter att du har fétt ett
email. Det gdr bra att samtidigt scka
till mentorprogrammet.

MIKAEL HOLST
Medicinsk radgivare, kassor
i féreningen SSPM
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Visste du att ni kan teckna avtal pa Pharmajobb.se

Det finns mojlighet att under ett arstid ha full access till bade webbplatsen och nyhetsbrevet.
Smidigt, kostnadseffektivt och enkelt. Ni far dessutom er logga ldnkad till era lediga tjanster pa
pharmajobb.se

Hor av er till redaktionen@pharma-industry.se for mer information och offert.
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